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 الباب الأول تأسیس الودادیة، تسمیتها، مقرها، مدتها

    بناء على الظهیر الشریف رقم : 1.58.376 الصادر بتاریخ : 3 جمادى

 الأولى 1378 الموافق ل 15 نونبر 1958 كما وقع تعدیله وتتمیمه بمقتضى

 الظهیر الشریف رقم : 73.1.283   المؤرخ في 6 ربیع الأول 1393

 الموافق 10 ابریل 1973 المتعلق بتنظیم وتأسیس الجمعیات ، تأسست

 ودادیة سكنیة ملائكة الرحمة.

 الفصل الثاني

 أطلق على  هذه  الودادیة اسم ملائكة الرحمة و مقرها الودادیة بالعنوان

 التالي :   شارع مقداد لحریزي  درب خالد  الرقم 574  بمدینة

 الدارالبیضاء و یمكن نقله بمقرر لمكتب الودادیة إلى أي عنوان آخر طبقا

 للقوانین و الأنظمة الجاري بها العمل.

 الفصل الثالث

 مدة الودادیة غیر محددة

 الباب الثاني أهداف الودادیة و غایتها

 الفصل الثالث



 تهدف الودادیة إلى

 .تیسیرإمتلاك منخرطیها للسكن
 . تقدیم التسهیلات و المساعدات لأعضاء و منخر طي الودادیة

 .العمل على تحقیق المصلحة العامة و النفع العام
 العمل على اقتناء بقعة أو بقع أرضیة و مباشرة عملیة التجهیز أو

البناء من أجل توفیر بقع صالحة للبناء أو منازل أو شقق للمنخرطین
. 

 التعاون مع المصالح العامة و الهیئات الخاصة التي تزاول نشاطا
 مماثلا و القیام على الخصوص بجمیع المبادرات الكفیلة بتحقیق

 .الأهداف المرسومة
 تحصیل الدفعات و الواجبات من طرف المنخرطین وإیداعها في

 .حساب بنكي خاص  بالودادیة و السهر على حسن تیسیرها

 .مساعدة المنخرطین على تجاوز مشكل السكن 

 الفصل الرابع

  لا تمارس الودادیة أي نشاط سیاسي  أو  دیني أو  نقابي.

 الباب الثالث الانخراط - الاستقالة - إلغاء العضویة

 الفصل الخامس

 تتكون الودادیة من أعضاء مؤسسین و مستفیدین و أعضاء شرفیین .

 الفصل السادس

 تمنح صفة عضو شرفي من طرف مكتب الودادیة للأشخاص الذین یقدمون

 خدمات للودادیة.

  الفصل السابع



 .یعتبر عضوا مؤسسا كل شخص ساهم في تأسیس الودادیة
 یعتبر عضوا متبرعا كل شخص عادي أو معنوي یعین الودادیة

 .بمساهمة كیفما كان نوعها
 یعتبر عضوا شرفیا كل شخص عادي أو معنوي و ینطبق علیه

 .الفصل السابع

 یعتبر عضوا مستفیدا كل منخرط غیر مؤسس مقبول بالودادیة 

 حسب الشروط المحددة في القانون الأساسي و النظام الداخل.

 الفصل الثامن

 - للمكتب صلاحیة توقیف أحد أعضاء الودادیة الذي یرتكب خطأ جسیما أو

 یلحق ضررا بسمعة الودادیة أو بأهدافها ومبادئها وذلك لمدة یحددها المكتب

  الإداري حسب الحالات .

 - یمكن لكل عضو أن ینسحب من الودادیة بتقدیم استقالته بعد أن یكون قد

 أدى واجبات الاشتراك المستحقة علیه والوفاء ببقیة التزاماته اتجاه الودادیة .

 - في حالة الإقالة أو الاستقالة یسترد المنسحب كل المبالغ التي أداها لفائدة

 الودادیة بعد خصم من المبلغ المؤدى تحدد نسبته في القانون الداخلي  .

 - في حالة الوفاة یمكن لدوي الحقوق الشرعیین أو من ینوب عنهم الاختیار

 ما بین مواصلة العضویة مع الالتزام بواجبات الودادیة أو تصفیة الحساب

 بدون خصم .

  و في جمیع الأحوال لا یمكن للأعضاء الذین تم طردهم أو استقالوا أن

 یطالبوا إلا بما دفعوه من حصص المشاركة في المشروع المزمع تحقیقه.

  الباب الرابع هیاكل الجمعیة

 الفصل التاسع



 الجمع العام: تعتبر أعلى هیأة تقریریة ویعقد الجمع العام العادي كل سنة

 بدعوة من المكتب الإداري الذي یعرض فیه التقریرین المالي والأدبي اللذان

 تتم مناقشتهما و المصادقة علیهما من طرف الجمع العام ، وللجمعیة

 العمومیة كل الصلاحیة في إدخال تعدیلات أو تغییرات على القانون

 الأساسي أو الداخلي و التقریر في أي قضیة من القضایا المطروحة علیه و

 التي تدخل في اختصاصها قانونیا، وتتخذ القرارات في الجمع العام وفي كل

 الهیئات بالأغلبیة ( النصف + واحد ) .

 المجلس الإداري : یتكون من 07الأعضاء ینتخب من بینهم المكتب

 الإداري، یختص المجلس الإداري بمصادقة على برنامج العمل المقترح.

 یسهر المكتب الإداري على استدعاء الأعضاء المنخرطین 15 یوما قبل

 انعقاد الجمع العادي أو الاستثنائي ،  ویجتمع الجمع العام الاستثنائي بدعوة

 من المكتب الإداري أو بطلب من ثلثي الأعضاء وذلك إما لمراجعة القوانین

 أو لمناقشة مشكل مستعجل یمس سیر الودادیة .

 المكتب الإداري : هو المسؤول المباشر عن قرارات الودادیة وأنشطتها

 ومهمته تسییر الودادیة ویتم انتخابه من طرف الجمع العام ومدة صلاحیته 3

 سنوات ویضم المكتب الرئیس والكاتب وأمین المال ونوابهم إلى جانب ثلاثة

 مستشارین ویجتمع هدا المكتب مرة كل ثلاثة شهر على الأقل.

 الفصل العاشر

 یتألف المكتب من

 .رئیس و نائبه

 .الكاتب العام و نائبه
 أمین المال و نائبه

 مستشار



 الفصل الحادي عشر

 الرئیس: یسهر على تنفیذ قرارات المكتب والجمع العام، ویسیر الجلسات

 والاجتماعات ویوقع على الاتفاقیات، یمثل الودادیة على المستویات المحلیة

 و الإقلیمیة والإداریة وأمام المحاكم.

 نائب الرئیس : یساعد الرئیس في مهامه وتخول له نفس صلاحیات الرئیس

 في حالة غیابه .

 الكاتب العام : یحرر الاستدعاءات ومحاضر الاجتماعات ویحفظ أرشیف

 الجمعیة كما یقدم التقریر الأدبي  بتعاون مع المكتب .

 نائب الكاتب: یساعد الكاتب العام في مهامه وتخول له نفس صلاحیاته في

 حال غیابه.

 أمین المال : یقوم بضبط الحسابات ویوقع مع الرئیس أوامر الصرف

 ویسجل كل العملیات الحسابیة ویسلم وصولات الانخراط ویقدم التقریر

 المالي أمام الجمع العام .

 نائب أمین المال : تخول له نفس صلاحیات الأمین ویساعده في مهامه في

 حال غیابه .

 المستشار : یحضر جمیع الجلسات ویشارك في المناقشات ویصوت على

 قرارات المكتب وبإمكانه اقتراح مواضیع مقترحات لتتم دراستها لدى

 المكتب الإداري.

 ینفذ المكتب  المسیر أعمال الودادیة  كما انه یبث في حالات الطرد

 والاستقالة وهو المكلف بإعداد القانون الداخلي  وله كامل الصلاحیة  في

 تعدیل ما یراه ملائما  من القانون الداخلي كما انه یعد برنامجا سنویا و یسهر

  على تطبیقه حسب  الإمكانات.

  



  

  

 الباب الخامس مقتضیات مختلفة

  الفصل الثاني عشر

 تتكون موارد الودادیة من : 

 - الإنخراطات و حصص المشاركة.

 - المنح و المساعدات و التبرعات المقدمة من طرف الدولة و المؤسسات.

 - كل كسب محصل علیه في إطار تدبیر موجوداتها .

 الفصل الثالث عشر

 تضع الودادیة قانونا داخلیا موازیا للقانون الأساسي یعده ویصادق علیه

 المكتب الإداري وتدقق فیه عمومیات القانون الأساسي قصد توضیح طرق

 التدبیر والتنظیم الداخلي للتعاونیة بما في ذلك أعمال مختلف اللجان التي

 یشكلها ، كما یوضح اتفاقیات الودادیة مع الجهات الأخرى المشار إلیها .

 الفصل الرابع عشر

 لا تحل الودادیة إلا بقرار من الجمع العام وبأغلبیة ثلثي أعضاء المكتب

 الإداري.

 وفي حالة حل الودادیة یتم تعیین لجنة منبثقة من الجمع العام لتصفیة

 حساباتها وما تبقى من ممتلكاتها  بعد إبراء ذمة الودادیة  من كل الدیون

 والمستحقات التي علیها.

  

  



  

  

    حرر بالدار البیضاء في

    الرئیس

 الكاتب

 


